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o |ch schiebe es so lange auf, bis ich die perfekte Formulierung gefunden habe.

° |ch mache Prinzip-Pflaster: Hauptsache, sofort raus damit.
o |ch bastle ein Sandwich aus Lob, Kritik und Lob.

® |ch distanziere die Kritik von der Person.

o Sonstiges:
° Gar nicht. Lieber kiundige ich.
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o ich erkenne, wenn jemand Unterstutzung braucht.

o ich suche bei Problemen im Team nicht nach Schul-
digen, sondern nach pragmatischen Losungen.

Offenheit fur Neues . O Ich baue schnell Vertrauen zu Anderen auf.
. o . . , an): @ Ich kann emotionale Diskussionen zuriick auf die
ein Rick-Astley-Musikvideo Losungsorientierung  Ich werde oft als Expertin oder Experte befragt. Sachebene fihren.
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O Es gelingt mir htatulﬂg, zwischen verschiedenen Inter- sam erreichte Ziele,
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O Ich stelle nie die Benachrichtigungen auf lautlos, um geist zu
ungestort zu arbeiten. starken. Stimmungen unter.
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